
DATI PERCENTUALI RELATIVI ALLE PRESENZE E ASSENZE DEL PERSONALE - MESE MAGGIO 2013

SETTORE N. DIPENDENTI PERCENTUALE ASSENZE PERCENTUALE PRESENZE

Settore Affari Generali e Servizi alla Persona 5 9,47% 90,53%

Settore Contabilità e Finanze 2 2,83% 97,17%

Settore Tecnico 1 - Urbanistica 3 13,85% 86,15%

Settore Tecnico 2 - Lavori Pubblici 8 21,40% 78,60%

Settore Servizi alla Popolazione 11 10,50% 89,50%

Tot. n. 29

Nella tabella sono state considerate tutte le giornate di assenza, a qualsiasi titolo, del personale a tempo indeterminato nel mese 
di Maggio 2013 (ferie, malattia,permessi, permessi L. 104, congedo matrimoniale, permessi di studio, aspettative senza assegni, 
 donazione di sangue, ecc…)


